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Vorwort — unsere Agenda fur die
Hockeyabteilung.

Liebe Mitglieder, Eltern, Trainer*innen und Unterstltzer*innen unserer Hockeyabteilung im SV Bergstedt,

in den letzten Jahrzehnten haben wir uns stetig von einer Schul-AG zu einer beliebten und erfolgreichen
Hockeyabteilung in der Hamburger Hockeylandschaft gemausert.

Durch die engagierte Mitarbeit aller, Spieler*innen, Eltern, Trainer*innen, Sponsoren und Ehrenamtlichen, wurde —
und wird — unsere Abteilung immer weiterentwickelt.

Fur diese positive Entwicklung braucht es auch ein gutes Konzept. Dieses Konzept muss immer wieder den den

gesellschaftlichen Rahmenbedingungen und Entwicklungen angepasst werden.

7 - Daher haben wir 2025 unsere Agenda erneut (iberarbeitet und fiir eine erfolgreiche Zukunft unserer Abteilung

-~ = ausgerichtet.

~~=7% Diese Agenda soll uns an unsere Grundwerte erinnern, ein Leitfaden fur unseren Spielbetrieb sein und unsere

gemeinsamen Ziele wiedergeben.

Eure Spartenleitung



Werte, die uns leiten

Wir legen Wert auf offenen Umgang miteinander, besonders Toleranz gegenuber Neuen und Neuem. Neue
Mitglieder sollen sich willkommen fuhlen.

Wir stehen flr faires, ehrliches und respektvolles Verhalten untereinander und gegenuber unseren sportlichen
Gegnern und Partnern.

Es ist uns ein Anliegen, allen Mitgliedern zu ermoglichen, sich aktiv in unserem Vereinsleben zu engagieren
und gemeinsam unsere Zukunft in der Hockeyabteilung zu gestalten.

Wir fordern jede*n Hockeyspieler*in entsprechend individueller Fahigkeiten und Entwicklung.
Wir bilden unsere Kinder-und Jugendspieler*innen professionell aus, auch.im Hinblick auf ihre soziale
Entwicklung. Unsere Erwachsenenteams sind sich ihrer Vorbildfunktion bewusst, die sie in sportlicher als auch

sozialer Hinsicht ausflllen.

Unser Ziel ist es, unseren Mitgliedern lebenslanges Hockeyspielen in unserer Gemeinschaft zu ermoglichen.



Unsere Hockeyabteilung wird ausschliel3lich von ehrenamtlich tatigen Mitgliedern organisiert und ist in mehrere
Aufgabenfelder aufgegliedert: Spartenleitung, Jugendwart, Finanzen, Kommunikation, Mitgliederverwaltung,
Sponsoring und Infrastruktur.

Die Spartenleitung koordiniert und kontrolliert die einzelnen Aufgabenfelder. Es ist unser Ziel, Entscheidungen
effizient und zielorientiert zu treffen und umzusetzen.

Die Sportliche Leitung legt die Ziele und das Konzept fur den Hockeybetrieb fest.

Die Trainerinnen sind in Absprache mit der Sportlichen Leitung fur die Umsetzung unseres sportlichen Konzeptes

: zustandig.

-~ .. Das Engagement aller Mitglieder ist essentiell, um unsere gemeinsamen Ziele zu erreichen und die dazu notigen -= i
< Aufgaben umzusetzen. e S



Unser Sportliches Konzept

Bei uns trainieren zurzeit etwa 300 Kinder und Jugendliche sowie knapp 100 Erwachsene. Unser Ziel ist es,
unseren gesamten Nachwuchs individuell zu fordern und jeweils im Breiten- oder Leistungssport
weiterzuentwickeln sowie leistungsstarke Mannschaften zu formen. Im Erwachsenenbereich wollen wir so
hochklassig wie moglich spielen und in erreichten Spielklassen bestehen.

Im Jugendbereich sind uns neben kurzfristigen Erfolgen wichtig, dass die Spieler*innen kontinuierlich ausgebildet
und entwickelt werden. So konnen auch im Damen- und Herrenbereich vielseitig ausgebildete Spieler*innen zur
Verfugung stehen, die in der Lage sind, um Aufstiege in immer hohere Spielklassen mitzuspielen.

Im Erwachsenenbereich fuhren wir die Ausbildung weiter, bauen Grundlagen und taktische Spielsysteme aus und
festigen sie.

- Alle Mannschaften trainieren und spielen mit dem Ziel, in ihren jeweiligen Leistungsklassen die Endrunden zu
. erreichen und zu gewinnen. Wir trainieren auch unsere Freizeitmannschaften nach diesem Konzept und bauen die

Fahigkeiten der Spieler*innen aus.

~~-- Neben der sportlichen Ausbildung fordern wir Teamentwicklung im Training, auf Turnieren, gemeinsamen Reisen
f'-:;._ und Veranstaltungen. Jede Mannschaft nimmt zur Teambildung pro Saison an mindestens einem Turnier teil, um
> 7. die Teambilung zu férdern, reprasentiert dabei unsere Hockeyabteilung nach auf3en, stellt freundschaftliche
=+ Verbindungen zu anderen Vereinen her und erhélt diese.

Im Schiedsrichter- und Co-Trainer*in-Bereich liegt unser Augenmerk auf fundierten und umfassenden
Ausbildungen.



Die Sportlichen Leitungen — Erwachsene und Jugend — legen in Absprache miteinander gemeinsam
Ausbildungsziele fur alle Mannschaften fest.

Eine offene Diskussion uber Trainingskonzepte und Ausbildungsziele innerhalb der Trainer*innen ist gewlnscht,
um diese stetig zu verbessern. Die festgelegten Ausbildungsziele sind von allen Trainer*innen in ihren
Mannschaften umzusetzen.

Die Sportliche Leitung Jugend ist verantwortlich, potentielle Co-Trainer zu sichten und entsprechend zu
kontaktieren. Die Co-Trainer*innen werden so ausgebildet, dass sie ab dem Jahrgang U 16 selbstandig als Coach
Mannschaften aus dem Bereich Minis & Maxis, U8 und U10 bei Spieltagen begleiten und ggf. einzelne

-~ Trainingseinheiten leiten konnen. Co-Trainer*innen sind nur im sportlichen Bereich tatig.

 « ~ " Die Betreuung und Organisation der Teams obliegt Haupttrainer®innen und den gewahliten Betreuern.

g Beide Sportlichen Leitungen haben die Aufgabe, zu kontrollieren, wie und ob die festgelegten Trainingskonzepte
-~~~ umgesetzt und Ausbildungsziele der Teams von den Trainer*innen erreicht werden.



Hockey im SV Bergstedt

Nimm du ihn-ich
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hab ihn sicher! Hockeysports! q erstmal ein Eis nach
werden dem Training Moorrunde
an das Team glauben
3. Halbzeit
Halbzeit-Erfahrung arozel
weitergeben

Alle zusammen manchmal hart, aber fairl
Freunde finden

mittendrin, statt nur dabei
Geschwister anfeuern

Es einfach besser
machen

Hockeykinder auf gemeinsame Reise gehen
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